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So soll ein Arbeitsplatz sein, damit 
ergonomisches Arbeiten im Büro zur 
Selbstverständlichkeit wird. Prävention 
gegen so genannte Bürokrankheiten, 
verursacht durch Bewegungsmangel 
und Sitzfehlhaltungen, muss nicht mehr 
am Kostenaspekt scheitern. Elektro-

motorisch verstellbare Steh-Sitz-Tische 
unterstützen die Entlastung von Mus-
kulatur und Wirbelsäule und sorgen für 
den Perspektivwechsel bei der Büroar-
beit. Inzwischen sind die flexiblen Steh-
Sitz-Arbeitsplätze zu einem sehr gu-
ten Preis-Leistungsverhältnis lieferbar. 
Ein vergleichsweise geringer Kosten- 
unterschied erzielt große Wirkung auf 
das persönliche Wohlbefinden und die 

Arbeitseffizienz aktiver „Schreibtischtäter“.

Beispielsweise bietet die Einstiegs-
variante Canvaro 500 unseres Büro- 
möbelpartners Assmann eine elektro-
motorische Höhenverstellung von 720 
bis 1220 mm, die sich stufenlos, schnell 
und geräuscharm verändern lässt, so 
Andreas Beiche, Einrichtungsberater 
der S+B GmbH.

Die wechselseitige Dynamik von sitzender 
und stehender Tätigkeit am Arbeits-
platz macht sich damit für bisherige 
„Schreibtischbesitzer“ mit einem deut- 
lichen Plus an Kreativität und Gesundheit 
bemerkbar. 

Genauso wie die Komfortvarian-
ten der Canvaro Serie kann auch 
das Basismodell mit allen 
üblichen Adaptionen wie z. B. 
Drucker- oder PC-Halter, Knie-
raumblende oder Orga-Reling, 
Kabelführungen etc. weiter 
aufgerüstet werden. Daneben 
stehen ebenso alle Plattenfor-
men, Abmessungen und Ober-

flächenfarben aus dem Standardan-
gebot zur Verfügung. Wie die übrigen 
Schreibtischsysteme des Herstellers ist 
selbstverständlich auch die Basisversion 
TÜV-zugelassen und hat das LGA-Siegel 
„Geprüfte Sicherheit“ erhalten. Darüber 
hinaus gewährt Assmann auf das Modell 
Canvaro 500 ebenfalls eine Garantie von 
2 Jahren. Nutzen Sie die Möglichkeit, 
die Arbeit im Stehen einmal  zu testen. 
Das S+B Team stellt Ihnen einen höhen-
verstellbaren Schreibtisch kostenfrei für 
einige Tage zur Verfügung.

Dynamisch. Aktiv. Budgetfreundlich.
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Über 3 Tonnen Möbel brachte unser 

Auslieferungsteam schon etwas zum 

Schwitzen. So viel Gewicht hatten die 

123 Schreibtische, die nebst Rollcontai-

ner an die Oberfinanzdirektion (OFD) 

in Magdeburg und Dessau ausgeliefert 

wurden.

Die Ford Autohaus Schmidt GmbH erteil-

te S+B den Auftrag zur Kompletteinrich-

tung des neu gebauten Autohauses in Bad 

Belzig. Neben Verkäufer-Arbeitsplätzen, 

Besucher-Bereich, Empfangstheke und 

Meisterarbeitsplatz wurden auch raum-

bildende, doppelt verglaste Trennwände 

geliefert, die sich durch eine besonders 

hohe Schalldämmung auszeichnen.

Über neue Umkleideschränke freuten 

sich die Mitarbeiter des Wasser- und 

Schifffahrtsamtes Minden. Auch hier 

konnte S+B eine bundesweite Aus-

schreibung gewinnen und durch die 

gute Qualität der Produkte überzeu-

gen.

Die Bereitschaftspolizei der Länder  aus 

dem Bereich des Bundesministeriums des 

Inneren (BMI) wurden mit Drucktechnik 

beliefert. S+B konnte hier eine bundesweite 

Ausschreibung gewinnen. Weitere Behör-

den wie z.B. das Technische Hilfswerk THW, 

bestellten nach gewonnenen Ausschreibun-

gen: Prospektregale, Kundenstopper und 

Laminiertaschen.

Servertechnik, und das ERP-System 
Sage Office Line Evolution sowie 
die Sage Personalwirtschaft liefer-
te S+B an den DRK Kreisverband 
Dessau e.V.  Damit werden zukünftig  
die Geschäftsprozesse in der Buch- 
haltung und im Personalwesen (Lohn-
rechnung, bzw. Entgeltabrechnung)
rationalisiert. 

Mit Hilfe der  Integration des Webshops 
VEYTON in die ERP-Software Office Line 
arbeitet zukünftig das Unternehmen meetB 
Gesellschaft für medizintechnik mbH in 
Michendorf. So können Kundenbestel-
lungen sehr schnell im EDV-System des 
Unternehmens weiter bearbeitet werden. 
Geschäftsleitung und Mitarbeiter freuen 
sich über den Rationalisierungseffekt.

Das Städtische Klinikum Dessau nutzt 
das alte Umspannwerk in Dessau-Alten 
zukünftig als Archiv. S+B lieferte die 
Archivregale in besonders robuster
Ausführung. 
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Einen besonders ungewöhnlichen 
und zugleich anspruchsvollen Auftrag 
führte das S+B Team im 4.Quartal des 
Jahres 2011 aus. Die (Büro-) Beleuch-
tung im ehemaligen Ministerium für 
Staatssicherheit sollte erneuert werden. 
Natürlich nicht, um ehemaligen Stasi-
Mitarbeitern die Arbeit angenehmer zu 
gestalten – das Areal wird gegenwärtig 
zum Museum umgebaut. Die Leuch-
ten, die in der 2. Hälfte des vergange-
nen Jahrhunderts eingebaut wurden, 
sollten deshalb nicht ausgetauscht, 
sondern denkmalgerecht umge-
baut werden. Ziel war es, die Optik zu 
erhalten und das „Innenleben“  auf den 
neuesten energetischen Standard um-
zurüsten. Zusätzlich gelieferte Leuchten 
gewährleisten z.B. bei Stromausfall eine 
Notbeleuchtung. Über 300 Leuchten 
und Leuchtenteile mussten transpor-
tiert,  umgerüstet und optisch aufge-
wertet werden. 

Um diese anspruchsvolle Aufgabe zu 
meistern, kooperierte das S+B Team 
eng mit der Lichtpunkt Dessau GmbH, 
die das Umrüsten von Leuchten, z.B. auf 
energiesparende LED-Technologie als 
Kerngeschäft betreibt.  

An dieser Stelle herzlichen Dank für die 
gute Zusammenarbeit!

S+B Team bringt neues Licht 
in das Dunkel der Stasi

Schulungstermine
Die aktuellen Schulungstermine in Dessau, Albrechtstraße 47A

DATUM, UHRZEIT:  03.02.2012, 14:00 Uhr 

THEMA: CRM - mehr Effektivität und Überblick im Vertrieb  

Geschäftsbeziehungen organisieren und verbessern: - Kommunikation mit Kunden und Ge-
schäftspartnern automatisch protokollieren - Termine zuverlässig und professionell koordinie-
ren - (Vertriebs-) Aktivitäten strategisch im Voraus planen - Kombination mit anderen Sage Pro-
dukten – Werbekampagnen planen, durchführen und den Erfolg kontrollieren.

DATUM, UHRZEIT:  17.02.2012, 14:00 Uhr 

THEMA: Office Line Evolution, Organisation des Einkaufs

effektive Preisabfragen, Mindestbestände, Lieferantenvergleiche, Einkaufshistorie, Seriennum-
mern, Gewährleistungen... ein praxisorientierter Workshop für Einkäufer

DATUM, UHRZEIT:  02.03.2012, 14:00 Uhr 

THEMA: HWP-WIN, Primus - Grundlagenschulung 

Vom Angebot bis zur Rechnungslegung – HWP 2012 unterstützt alle kaufmännischen Arbeits-
schritte in Ihrem Büro. Diese Veranstaltung eignet sich besonders für „Neueinsteiger“ oder für 
Handwerker, die die Neuheiten der Version HWP 2012 kennenlernen wollen. 

DATUM, UHRZEIT:  16.03.2012, 14:00 Uhr 

THEMA: Projektmanagement mit der Office Line Evolution

Erlernen Sie, wie Ansprechpartner, Adressen, Kontakte und Vorgänge projektbezogen erfasst 
und qualifiziert werden. Strukturieren Sie Ihre Projekte mit Hilfe der Sage Office Line Evolution. 
Systematisieren Sie durch das integrierte Workflow-Management die Abläufe im Unternehmen. 
(Aufgaben delegieren, zu- oder absagen, Erfüllung kontrollieren) 

DATUM, UHRZEIT:  30.03.2012, 14:00 Uhr 

THEMA: HWP-WIN, Primus - Auftragsgewinnung im Handwerk

Möchten Sie regelmäßig neue Kunden und zusätzliche Aufträge gewinnen? Lernen Sie das Mo-
dul HWP Auftragsgewinnung kennen! Sie erhalten ein praxiserprobtes Werkzeug, um Neukun-
den gezielt anzusprechen und Bestandskunden an Ihren Betrieb zu binden. Dank vieler nützli-
cher Funktionen sammeln Sie wichtige Kundendaten, z.B. über zukünftige Auftragschancen bei 
einem Kunden, werten sie aus und sprechen unterschiedliche Zielgruppen mit bedarfsgerech-
ten Angeboten an. 

DATUM, UHRZEIT:  13.04.2012, 14:00 Uhr 

THEMA: Office Line Evolution - Produktkonfiguration + Angebotserstellung

Sie sind Hersteller von Produkten, die in vielen Varianten gefertigt werden können? Lernen Sie 
eine Möglichkeit zur schnellen Erstellung von Angeboten kennen, die diese Variantenvielfalt 
berücksichtigt. Erleben Sie, wie sich Stücklisten automatisiert verändern und eine exakte Preis-
bildung erfolgt. 

DATUM, UHRZEIT:  27.04.2012, 14:00 Uhr 

THEMA: HWP-WIN, Primus – Der HWP Business Manager

Die kaufmännische Komplett-Lösung für größere Handwerksbetriebe, speziell für Ausbau- und 
Baunebengewerbe sowie baunahe Dienstleister. Erleben Sie, wie der HWP Business Manager 
alle nötigen Bereiche für ein optimal funktionierendes Unternehmen mit einem Komplettpaket 
abdeckt. Sie können Aufträge von der Neukundengewinnung über die Projektüberwachung, 
das Controlling, die Bilanzierung bis hin zur abschließenden Rechnung fließend erledigen.

Weitere Infos, online anmelden sowie weitere Themen finden Sie unter www.sage-software-dessau.de.
Die Seminarteilnahme kostet (wenn nicht anders ausgewiesen) 49,- € zzgl. MwSt. je Teilnehmer.
Bei mehreren Teilnehmern eines Unternehmens und bei Vorliegen eines Hotlinevertrages gewähren wir Rabatte. 
Die Anmeldung sollte  bis drei  Tage vor Seminarbeginn erfolgen.

www.stasimuseum.de


